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C, PERSYARATAN KHIjSUS

1. Peiamar yang dapat melamar PPPK Tenaga Kesehatan .

a Eks Tenaga Honorer Kategori ll yang terdaftar cia{am pangkaian data (database)
pada Badan Kepegawaian NeOara,

b. Tenaga Kesehatan Non ASN yang terdaftar di Sistem lnformasi Sumber Daya
lvlanusia Kesehatan (SISDI\rK) Kementerian Kesehatan

2. I\,4emiliki Surat Tanda Regisirasi (STR) yang masrh berlaku (bukan jnterrship) sesual
dengan keahliannya dari lembaga profesi yang berwenang bagijenis Tenaga Kesehatan
yang mensyaratkannya,

3. Bagi pelamar pada Jenjs jabatan fungsional yang mensyaratkan Surat Tanda Regjstrasi
(STR) wajib memiliki pengalaman dihitung dari masa kerja paling singkat 2 (dua) tahun
untuk jenjang terampil dan pedama serta 3 (tiga) tahun untuk jenlang muda dan 5 (tima)
tahun untuk jenjang madya sesuai dengan jabatan yang dilamar;

4. Bagi pelamar pada jenis jabatan fungsional yang tidak mensyaratkan Surat Tanda
Registrasi (STR) wajib memiliki pengalaman dihitung dari masa kerja paling singkat 3
(tiga) tahun untuk jenjang terampil dan pertama, serta 5 (lima) tahun untuk jenjang muda
dan madya sesuai dengan jabatan yang dilamar,

5. Jenis jabatan fungsional tenaga kesehatan yang trdak mensyaratkan Surat Tanda
Registrasi (STR) terdiri dari :

a Administrator Kesehatan

b. Entomolog Kesehatan

6 Nlasa kerja Pelamar sebagaimana tersebut angka 3 dan 4 dibuktikan dengan su.at
keterangan yang ditandatanganj oleh .

a. Kepala puskesmas bagj pelamar yang memjliki pengalaman kerja dj puskesmas,

b. Kepala Rumah Sakit bagi pelamar yang memiliki pengalaman kerja di rumah sakit

c. Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama bagi pelamar yang memiliki pengalaman kerja di
unit kerja pejabat tinggi pratama,

d. Pejabat administrator bagt peiamar yang memiliki pengalaman kerja di unit kerja
pejabat adrnin jstratorl

e. Kepala divisi yang membidangi sumberdaya manusia bagi pelamaryang rnemiliki
pengalaman kerja pada perusahaan swasta / Lembaga swadaya non
pemerintahan / yayasan.

D, TATA CARA PENDAFTARAN

1. Calon Pelamar Seleksi Penerimaan CASN wajib memiliki Sural EleKronik (e-ma,, yaog
masih aktif/tlerlaku dan wajib mempersiapkan NIK (Nomor lnduk Kependudukan), Nomoi
Kartu Keluarga, dan/atau NIK Kepala Keluarga yang tercantum sesuai pada Kartu
Keluarga calon pelamar;

2. Mengajukan lamaran secara daring melalui sscasn dengan terlebih dahulu membuat akun
dan unggah dokumen persyaratan dilakukan secara online melalui laman
httD s ://s sc a sn. b kn. q o. id;

3- Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga calon
pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan pencata.tan Sipii sesuai
dengan KTP pelamar;

4" Dokumen persyaratan diunggah melalui laman https://sscasn.bkn.oa.id terdiri dari:
a- Pas foto beMama tampak depan terbaru berlatar belakang merah, tidak

menggunakan filterlmode beautyldipethalu$, tidak menggunakan kacamata, dan
posisi potret rasio 3:4, (format jpg/jpeg ukuran file minimal 120kb maksimal 2OOkb);

b. Scan Kartu Tanda Penduduk (KTp) asli atau Surat Keterangan telah melakukan
rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan pencatatan Sipil,
beMarna (bukan hitam putih) dalam format jpg/jpeg;

c. Scan Sural Pernyataan 5 poin diketik menggunakan komputer dengan
mengimplementasikan penggunaan meterai elektronik (e-meterai Rp,i0.00O) yang
terintegrasi antara SSCASN dengan PERUI\,,I PERURI dalam pembubuhan



m-aterainya, dicetak, dan dilandatanoani dengan pena bertinta hitam (.format surat
dapat diunduh pada hitpLh!4 pAAlt?lll@bgg!4 ataLt httus,/hacitankab.qo.icj),

d. Scan Surat lamaran ciitujukan kepada Bupati Pacitan di pacitan, diketik menggunakan
komputer, dengan mengimplementasikan penggunaan meterai elektronik (e-meterai
Rp.10.000) yang terintegrasi antara SSCASN dengan pERUi\,4 pERURt datam
pembubuhan meterainya, dicetak, dan ditandatang
lformat sLtrat lamaran dapat diunctuh pada

ani dengan pena bertinta hitam
httD pacitankab qo.id atau

e. Scan ljazah asli, berwarna (bukan hitam putih), dan bukan berkas fotocopy yang
dilegalisir;

f. Scan Transkrip nilai asli, Iengkap, dan bukan berkas Fofocopyyang dilegalisir;
g. Scan Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku (bukan nte;nshp) sesuai

dengan keahliannya bagi jenis Tenaga Kesehatan yang mensyaratkannya;
h. Scan Surat Rekomendasi Pengalaman Kerja dan Berkiner.ia Baik sesuai dengan

Peraturan Direktur Jenderal Tenaga Kesehatan Kementerian Kesehatan ying
ditandatangani oleh Pimpinan unit bekerja dengan mengimplementaaika;
penggunaan meterai elektronik (e-meterai Rp-10,000) yang terintegrasi antara
SSCASN dengan PERUM PERURI dalam pembubuhan meterainya;i. B€gi pelamar penyandang disabilitas mengunggah Surat keterangan penyandang
disabilitas dari Rs/Puskesmas milik pemerintah dan video singkat melakukan kegiatan
sehari-hari dalam menjalankan tugas sebagai tenaga kesehatan;j. Dokumen penambahan nilai lika ada i (format surat dapat cliunduh pada
http ://b kd. p acitan ka b.q o. id ata u hft ps: //pa cita nkab. q o. id)
1) Scan Surat Rekomendasi/ Surat Keterangan yang berusia 35 tahun keatas dan

bekerja paling sedikit 3 (tiga) tahun secara terus-menerus yang ditandatangani oleh
Kepala unit fasilitas layanan kesehatan instansi pemerintah tempat pelamar
bekeqa saat ini;

2) Scan SK Penugasan dari Kementerian Kesehatan bagi pelamar yang sedang
dan/atau telah melaksanakan pengabdian pelayanan kesehatan masyarakat;

3) Scan Surat Rekomendasi/ Surat Keterangan yang ditandatangani oleh Kepala unit
fasilitas layanan kesehalan instansi pemerintah tempat pelamar bekerja saat jni.

5. Semua informasi atau data yang diisikan dalarn formulir pendaffaran berdasarkan
dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggunqjawabkan;

6. Sebelurn mengakhiri pendaftaran agar memeriksa kembali dokumen yang diunggah
apakah sudah sesuai karena setelah itu tidak akan bisa memperbaiki Ootumen ying
sudah diunEgah;

7. Apabila data yang diisikan tidak benar, maka pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak
dapat diproses lebih laniut.

E. TAHAPAN SELEKS! ADMINISTFASI

1. Seleksi administrasi berdasa*an hasil verifikasi dokumefl pada laman
h tto s : //s sc a sn. b kn. ao. id.

2. Bagi pelama. yang dinyatakan lutus seleksi administrasi waiiLr mencstak kartu peserla
ujlan pad a h lt p s : //s s c a s n. b k n. q o. id ;3- Kartu Peserta U.iian waiib dibawa pada saat pelaksanaan lest

F, JAD}VAL PELAKSANAAN SEI-EKSI

http s : //pa c i ta n k a b. q o. id),

NO TAHAPAN
1 31 Oktober s/d 14 November 2022
2 Pendaftaran online dan unggah

dokumen
01 November s/d 14 November 2027

3
Pengumuman hasii Seleksi
Administrasi

16 November 2022

4 [/asa san ah 16 November s/d 18 November 2022
5 Jawab ah 1B November s/d 20 November 2022
6 Pe umuman ca rnasa sa h 21 November 2022
7 Seleksi Kom SI 2I November s/d 13 Desember 2022
B Pengumuman hasil seleksi Diumumkan lebih la utI \4e!a S_arlgggh pasca pengumuman Diumumkan lebih lanjut

TANGGAL
Penqumuman Seleksi ASN



:W lsueFut lersos elpaut letueM -0t
:bAW o6it\quaoiar/:imuep pt ob s olLuer-5e!//: sdllLi

\u!t zz0z unqel ueleqese) eoeual yddd ov.j leuod e)inquau/
Wdep ZZOZ unqel NSVC ts)ielas ielndas u?e^uBuad uep ysfodllH ueuE^sl )iqun .6

:uEln)Oueesq 6ue,( uesnlnla1 uelinOn66uaLu ledep NSVO rs)alas eHued
'uenlualel rqeleiuaulpuaq lep!],{Ensas }ep[ 6ue^ ]eulElad ueutnlop/up6uelslol
ledepJal rnrlElsllp ,lq)ie uesnlnlal ueulnutnouad er{u"pe qEla}as l.leq uErpnua{p
nele dlN Insn uesoi,oqulad ue6uap 1edules rsla;as uedeqel ueeueslelad ruBlep ellqedv .B

:ZZ0Z ueie66uv unqel ete6oN IdrS Jnleledv reMe6od
uoleC reOEqes ueeuruoued LlepnuladulaLu lnlun uelE/(el tueleleu lepq uDideJeqtp
euesad e66urqas 'ZZOZ uere66uv unqel uelrced ualednqe) qeluusruad NSVC
ueetulJauad rsleles etlrued upleulpuseleouaru 6up^ uln$lo-ulnulo uep undede ednlaq
uereMel nBle uElnound sele qer,leJ6un66uelaq lepg uell3ed ualednqey qqurauad / jutpl lnluaq utelep nele 6uen qelunlas uelerpa,{ueLu
uEsruEqa)i ue6uap lslalas uedeqel deqas ulBlep uesnJnlal nuequlaul ]Edep ue)ltluefuaLr.l
6uB^ (ole3) nluapal 1eqld76uao Epe eltqude re^esrodulau )iepB re6e npqulqto g

ileflnu ]e]tslaq uep 1e6n6 n66ue6rp ]Edep IBp!] ZZOZ uele66uv
unqPf uel3ed uelednqBy qelulJeuad NSV3 upeur suad tsIaFS eBued uesnlndax 9

ueurel ep'd ledepral ouBi rseLu-ro1ur sasleouau ur'lep rerer ,"r",;:"t"r'f"'J::g;fl
6ue^ reueled epedal uelrseuilo1uua] )eptl nele uelreduestel 1epr1 6ue( rseurolut
depeqral qemef6un66ueyaq )epr] ZZOZ uBte66uv unqel uelced uelednqe;1 qeluuaurod
NSVC uEeulrouod rslalas Brlrued ZZOZ ueJe66uv unqel uelnpd uqEdnqE)
qeluuauad NSVO rseuJ.lolur oueua] nieqlal tspt.rlrolut uelledEpuauJ InUn )i!po[sd/uqnl
Erecas selB rp gjrsqaru ueujq sasleouaul niBlas ]edep Inliln Jeluelsd Eled deJeH .t

otj ryq useosaVsdUL! uep
ueuel rnlelaur rrussr eregas uelununlp uele 7797 uere68uy unqel ueqce6 uelednqey
qEluuaurad NSV ueeuruauad ueouap l"ryai 6ue^ tseuualur uPqeqnlad/lseuuolur delFs e
'JnOnO uelielelurp eleu 'uB)idelalp 6ue^ iedu]al uBp nup \ epBd undBde uespts ueouap
rslagas uedetlel qnlrouatu ndutetu lpptl nq"/uep 'llpeq lepll 6uert euasad depeqjal .Z

:lnOnO dp66uetp eUesed stleujolo ele3es epas nlEuaq
6ueI ueouepuniad uanleJad lenses rs)ues teualrp ue)ie 'uaunlop uensleuJad E^uBpe
uaJnlxelp rsel]srulrxp? uelete{stad tde)iouatau trePs epad snlnl uele}er{ulp eljased BXtf .t

Ntv-]-Ntvt 'l

qE66ues uesnlnda) uEdelauad ueOuap lpdLues Jeuelad uelnlerp 6ue^
uelere^sJed uaurnlop ueBuap NSVC ts)alas etlued ueldele p 6ue,( snsnql uep unlun
uelejE^sJad uprensase) \eqwa>l lsoltlu€A uElnlelsu] lnlun NSVO tslalas eqrued qolo
qe66ues uede66uel nDleM uep tseJlsrutrupE rslalas ltseq uEununOuad dEpeqlol uEqe66ups
uelnlelau lnlun tEutelad epedal uelllaqlp 6ue^ qE66ues uEnfp6uad nue1\^ qelepv

HV9oNVS VSVht 'H

' p f ob' u\q' u seoss// : sd tl eped
Jetuplad ueqrJtd ue6uap lenses uelerless){ p6EuaI Xddd lsualeduo),| lslalas rsp)iol

ISN:U.3dllOX tSy:ltIS lSVltOl 'C

Irpousd/urln.r eJBcos
pt ab ulq usecss/7.sdllLl uep
ueLuel seslebuaul nlelas te

pr ot qe)i
urelad ei

uelceo/l:sdllq pt ob quluqoed p4q//.d]]q altsqa.u
ed dereq 'qeqnreq estq nlrjeM nile^ as lEMpef

p[ue1 qrqal uelLunu-.rnrgy666 lnpu lToruo[ uEdeleue6?,t

1nlue1 qrqel uelLunLuntC
lslales solol

ueleleiurp 6uei r0eq ueselJequod
lnluEl rlrqel uelurnurntcqebbues ecsEd ueununriuedLL
inluel qrqel uelLunLunrouerunuinDuad ecsed qe66ues ueqeMef0t

ZL



t\J1',,jf llu. t-:

ZOO IZOZ66L9L LO L96 L

E^pen eur?ln:)
'tc'

uEICed u
qeraec NSVS r

nlelas
qersec suelarlos

ZZOZ - Ol - l€ : te66uel eped
ueltced : tp ue)tenlollc

Lnqelelrp )lnlun ueljledues{p ueLUnL!n6ued uetltLuec

Bue,{unulodepeqrelrleq-rleqreo0","uu}.:"o;'=l;l:t,r"-iB,"r['J'#"t[?"f ,:t#
EIuurEt Erpau n€le uaOelel 'ddEslPr]M 'uodelel rnlelau] ueue^El alnquau Iep[ eUued .!l.



E:l

=
z

oo

o49L+lfrL

df

4

$

-

f
=o

o

I-

g
oq:oz

oo

oo=

oz

zz
o:o

o:) (o(,

(,e

ooool

o

z=l

?f

aok

urrt-li

Ioi?$iYt,

!)anFFLrl az6oo!!l

.],]

5yt!)I;1"5

d=

=
<d

9tr k.-l$

ki{.ql#

=-

==

5.IE

k-l#l-* il#ls

2
\trl#l-- i.lsl-' a(=F

=-=

ILF i-.l"r

a=

tt

o

oz

zl
-at
:.i 

<

n!a
s^fi

+
rx

oa rq 
(1 <

ao!2(9>
io-zr-u

o
a

z
?e5lt,

'oo_

2o"EL

*;:f




